Liderlik, Danismanlik ve Kogluk Programlari,
ihtiyaclara bagli olarak sekillendirilebilen
yenilikci ve farkli yaklasimlarla etkin ¢oziim
onerileri sunar.
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YONETICI VE TAKIM KOGLUGU PROJELERI

Bireysel / Executive Kogluk

Bireylerin farkindaliklarini arttirarak verimli bir performans gelistirmelerini
hedefleyen sonu¢ odakli bir ¢alismadir. Koglarimiz kurumsal kogluk dizeninin
olusturulmasi, izlenmesi ve bireysel kogluk programlarinin Gst ve orta diizey

ihtiyaglari dogrultusunda uygulanmasini Gstlenmektedir.

Saha Satis Koclugu

Saha Satis Koglugu destegimizde hem yoneticiler hem de satis ekibi Gzerinde
calismalar yapilabilmektedir- Saha satis koclugunun amaci prensipleri ve
bireysel performanslari dogrudan satis ve mevcut sorumluluklar kapsaminda
konu Ozelinde ele almasiyla Saha teskilati yapisi 6zelinde farkli yontemlerle
ilerlenebileceginden size 6zel ¢ozimler taraflmlzdap sunulmaktadir.
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Yuritilen calisma ve paylasimlarda, karsilasilan tim en§el geli§m'e alanlarini,
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YONETIM VE LIDERLIK GELISIM PROJELERI

Masters Management Yonetim ve Liderlik Programlari egitim,
workshop ve Kogluk streglerinin karmasiyla olusturulur ve moddller
halinde ihtiyaca yonelik stirelerde projelendirilir.

Yonetici ve Lider. Gelisim Projelerinde
farkh yonetici kademelerine ozel'tasarlanan modiillerde yer alan
beceri ve yetkinlikler

e Basari Odaklilik Finans Yonetimi e Zor Kisi ve Durumlarla
Bireysel Kogluk ve Geri Bildirim Vermek ve Basa Cikma
Geri Bildirim Almak Hedef Belirleme

e Catisma Yonetimi e Oncelik ve Zaman Yonetimi e ise Alim

® Degisim Yonetimi ® Sonug Odakl Kogluk s e Kararhlik ve Tutku

° DuygusaIZeka“‘.«i', s o Yaratici Problem Cozme Z\( e Kendine Glven
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ety



YONETIM DANISMANLIGI

Basaril sirketler musteri ve calisan bagliligini Gst diizeyde saglayabilen,
hissedar degerini yukselten, surdirilebilir ve gli¢li finansal yapiya sahip,
operasyonel olarak verimli ¢alisabilen ve blylimeyi yonetebilen sirketlerdir.

Masters Management Consultancy olarak sirketlerin degisen ihtiyaglari
karsisinda, rekabet ettikleri pazarda onlari ileriye gotlirecek, vizyon ve
hedeflerine ulastiracak, katma deger yaratan stratejilerin olusturulmasi ve
uygulamaya gegirilmesinde dan|§manlfk'hizmetleri sunmaktayiz.

Konularinda uzman ve deneyimli danismanlarimizla sirketlerin uyumiu
¢alisma ortamina, dogru sonuglara, strdurtlebilir ve planli karliliga, dogru
zamanda basarili yatirimlara veya finans kullanimina yoneliminde basariyi
yakalamalarina rehberlik etmekteyiz.
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